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PROCEDIMIENTO TRANSVERSAL A LOS PROCESOS: Estratégicos y de apoyo

OBJETIVO PRINCIPAL: : Formalizar con las Instituciones de Educacion Superior
(IES) e Instituciones de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano (IETDH) la
relacion de cooperacion académica que permita a la ESE Carmen Emilia Ospina, ser
escenario de practicas para programas diferentes a los de salud, donde se
desarrollen y perfeccionen los conocimientos tedricos de los educandos, en las
areas administrativas que sirven de apoyo a las actividades misionales, garantizando
la prestacion de servicios administrativos eficientes.

No. gll_f\ll‘f QUE SE HACE REGISTRO RESPONSABLE
La empresa define los
procesos y areas adecuadas .
" - Procesos de Gerencia
para permitir las actividades | . : :
1 P : direccionamient /
de practicantes de programas o v de apovo subgerencia
de formacion diferentes a los y boy 9
de salud.
Recepcionar las solicitudes de
instituciones de Educacion
que tienen la intencién de
5 H formalizar relacion de Carta de Coordinador de
cooperacién académica para intencion convenios
practicas pre-profesionales y
realizar practicas en la E.S.E.
Carmen Emilia Ospina.
Presentar a gerencia la . Coordinador de
3 H e 2~ Oficio .
solicitud, para definir Convenios
Remitir formato de minuta de Formato
convenio para practicas pre- | institucional de :
4 H profesionales en el formato Convenio de Cog(;?ll\?ee:]digrsde
institucional, para el | practicas pre-
propaosito. profesionales
Institucién educativa diligencia
informacion en la minuta y
revisa juridicamente y firma de Minuta Institucion
5 H juridica y representante legal. diligeciaday Educativa
Si hay objeciones la devuelve firmada

para ajustes sin firmas a la
ESE CEO.
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Institucion educativa remite a
la ESE. CEO minuta firmada.

Minuta firmada

Institucion
Educativa

Se recibe Minuta firmada por
la Institucion educativa, se
remite a juridica de gerencia
para revision, aprobacion vy
firma de juridica, coordinacion
convenios.

Minuta firmada
por juridicay
coordinador

convenios

Juridica-
Coordinador
convenios

Convenio firma de

gerencia

para

Convenio
firmado

Gerente

Se remite copia de convenio
firmado a institucion
educativa, para continuar con
el proceso. Se archiva
convenio en la carpeta
respectiva de la institucion
educativa, en el archivo
docencia servicio de Talento
Humano. Se guarda copia
escaneada en archivo digital
en carpeta de la institucion
educativa.

En fisico o
escaneado por
correo
electronico

Coordinador de
convenios

10 \%

Todo practicante en areas
administrativas debe estar
respaldado por convenio de
practicas pre-profesionales
vigente

Simad

Coordinador de
convenios

11 A

Plan de mejoramiento por
proceso

Plan de mejora

Coordinador de
convenios

M




o CODIGO GCI-S3-P4
E , . VERSION 1
ELABORACION DE CONVENIO PRACTICAS vicenon T ooiaom
A Ao PRE-PROFESIONALES
& PAGINA 3DE 3
CONTROL DE CAMBIOS
Elaboracion del

documento: Se elabora el
documento con el fin de

formalizar con las
Instituciones de Educacion
Superior (IES) e

Instituciones de Educacion
para el Trabajo vy
Desarrollo Humano
1 (IETDH) la relacion de 05/11/2021
cooperacidbn  académica
gque permita a la ESE
Carmen Emilia Ospina, ser
escenario de practicas . Y
con esto obtener una
mejora continua en el
subproceso de “ Docencia
servicio”

Nombre: Guillermo
Bonilla Escobar
Cargo: Odontdlogo

Nombre: Juan Felipe | Nombre: Irma Susana

Cabrera Pefa. BermuUdez Acosta. Nombre: José Antonio
Contratista area Garantia | Contratista area Garantia | Mufioz Paz.
de la Calidad. de la Calidad. Cargo: Gerente.
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